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1
Do Objeto
Art.1° — O presente Regulamento estabelece os direitos e as obrigacdes dos

Participantes, Assistidos, Beneficiarios, do Instituidor e da Entidade em relacdo ao
Plano de Aposentadoria SIAS - PrevSIAS, doravante denominado simplesmente Plano
de Aposentadoria ou Plano, instituido na modalidade de contribuicdo definida pelo(s)
Instituidor(es).

Art.2° — A inscricdo do Participante e seus respectivos Beneficiarios no Plano e a
manutencdo dessa qualidade, sdo pressupostos indispensaveis para a percepcao dos
beneficios previstos neste Regulamento.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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2
Do Glossario

Art. 3° — As expressoes, palavras, abreviaces ou siglas abaixo terdo o significado
ali contido, a menos que o contexto indique claramente outro sentido. Os termos
definidos aparecem no texto com a primeira letra maiuscula.

Neste Regulamento do Plano de Aposentadoria, o masculino incluira o feminino, e
vice-versa, e o singular incluira o plural, e vice-versa, salvo indicacdo contraria no
texto.

I —  “Assistido”: o Participante que esteja em gozo de beneficio previsto
no Plano.

] —  “Autopatrocinio”: instituto por meio do qual o participante que
sofrer perda parcial ou total de remuneracéo ou o encerramento do vinculo com o
Instituidor podera manter a sua contribuicdo para o Plano. Assim, permite-se a
percepcdo futura de beneficio nos niveis praticados anteriormente ao fim do
vinculo, conforme Regulamento do Plano de Beneficios.

I —  “Beneficiario”: o conjuge do Participante ou Companheiro e seus
filhos, incluindo o enteado, assim reconhecido pela Previdéncia Social, e o
adotado legalmente, menores de 21 (vinte e um) anos de idade. Esse limite etéario
sera estendido até a data em que completar 25 (vinte e cinco) anos de idade, se
frequentando curso superior, com carga minima de 15 horas por semana, em
estabelecimento de ensino oficial. Ndo havera limite de idade para filho total e
permanentemente invalido. Para os efeitos deste Regulamento, a data do
casamento ou do reconhecimento da unido estavel, mediante declaracdo obtida em
cartorio, deverad ser, no minimo, 1 (um) ano anterior a data do falecimento do
Participante ou da concessdo de um beneficio de aposentadoria previsto no Plano,
se anterior, com exce¢do dos casos de morte acidental.

v —  “Beneficiario Indicado™: qualquer pessoa fisica inscrita pelo
Participante na Entidade que, em caso de falecimento do Participante e na
inexisténcia de Beneficiario, recebera os valores previstos neste Regulamento. A
inscricdo podera ser alterada, a qualquer tempo, mediante comunicacao escrita do
Participante a Entidade. Na inexisténcia do Beneficiario Indicado, tais valores
serdo pagos aos herdeiros designados em inventario judicial ou por escritura
publica.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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V —  “Beneficio de Aposentadoria por ldade”: beneficio concedido ao

Participante, quando preenchidas todas as condi¢cdes de Elegibilidade previstas
para o Beneficio de Aposentadoria por Idade.

VI — “Beneficio Proporcional Diferido™: instituto que faculta ao
Participante, em razdo da cessacdo do vinculo associativo com o Instituidor antes
de preenchidos os requisitos para o Beneficio de Aposentadoria por Idade, optar
por receber, em tempo futuro, esse Beneficio, calculado de acordo com o previsto
neste Regulamento.

VIl —  “Companheiro(a)”: pessoa que mantenha unido estdvel com o(a)
Participante, desde que essa condi¢do seja reconhecida pela Previdéncia Social.

VIl —  “Conta do(a) Participante”: conta mantida pela Entidade para cada
Participante e respectivos Beneficidrios, em que serdo creditados e debitados os
valores de cada Participante do Plano, incluindo o Retorno dos Investimentos.

A Conta do Participante sera composta pelas subcontas:
a) de Contribuicdo Basica;
b) de Contribui¢cdo Suplementar;
c) de Contribuicdo Voluntaria, se for o caso;

d) de Transferéncia por Portabilidade, relativamente aos recursos
portados de outras entidades fechadas ou abertas de previdéncia
complementar.

O saldo da Conta do Participante servira de base para o calculo dos beneficios ou
institutos previstos neste Regulamento.

IX — “Conta Fundo Administrativo”: a conta formada pelas Contribui¢des
dos Participantes, dos Vinculados, dos Assistidos e dos Beneficiarios, em gozo de
um beneficio do Plano, definidas no Plano de Custeio, para as despesas
administrativas, incluindo o Retorno dos Investimentos.

X —  “Contribuicdo Basica”: a contribuicdo feita pelo Participante, de
carater obrigatorio e mensal.

XI —  “Contribui¢cdo Suplementar”: a contribuigdo feita, em nome do
Participante, pelo Instituidor ou pelo Empregador, desde que seja celebrado um
convénio especifico entre este e a Entidade, com valor e frequéncia a serem
estabelecidos pelo Instituidor ou pelo Empregador, conforme o caso, e

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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homologados pelo Conselho Deliberativo, utilizando-se critérios uniformes e
aplicaveis a todos os Participantes deste Plano .

XIl —  “Contribuicdo para Administracdo”: percentual incidente sobre o
total das contribuigdes feitas, no més, pelo Participante, pelo Vinculado, pelo
Assistido, pelo Beneficiario em gozo de beneficio, pelo Instituidor e pelo
Empregador, sendo tal percentual definido anualmente no Plano de Custeio. No
caso de contribuicdes a serem vertidas pelo Instituidor ou pelo Empregador, essa
opcdo dependerd de convénios especificos celebrados entre a entidade e o
Instituidor ou entre a entidade e 0 Empregador.

XII —  “Contribuicdo Voluntaria”: a contribuicdo feita pelo Participante, de
carater facultativo.

XIV - “Data do Calculo”: data-referéncia para céalculo dos beneficios e
institutos previstos neste Regulamento.

XV —  “Eleqgibilidade”: a condicdo fixada no Regulamento para que o
Participante exerca o direito a um dos beneficios ou institutos nele previstos.

XVI - “Empregador”: contribuinte eventual do Plano, que pode realizar
ContribuicBes Suplementares as dos Participantes do Plano - que sdo seus
empregados -, de modo uniforme e ndo discriminatéria, mediante convénio
especifico celebrado entre este e a Entidade.

XVII - “Entidade”: a Sociedade Ibgeana de Assisténcia e Seguridade —
SIAS.
XVII - “Extrato da Conta do Participante”: o documento a ser

disponibilizado, periodicamente, pela Entidade, registrando as movimentagdes
financeiras, bem como o saldo da Conta do Participante.

XIX - “Fundo”: o ativo do Plano administrado pela Entidade, que sera
investido conforme a Politica de Investimentos definida anualmente.

XX —  “Instituidor”: a Associacdo dos Funcionarios da SIAS — AFUSI,
pessoa juridica que instituiu o Plano para seus associados.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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XXl - “Participante”: a pessoa fisica vinculada ao Instituidor como

associado, devidamente inscrita e efetuando, no minimo, Contribuicdo Basica e a
Contribuicdo para Administracdo do Plano.

XXl - “Participante Vinculado”: o Participante que optar pelo instituto do
Beneficio Proporcional Diferido.

XXl -  “Plano _de Custeio”: o documento com periodicidade anual que
estabelecera o nivel de contribuicdo necessario a constituicdo das reservas
garantidoras de beneficios e para cobertura de despesas administrativas, em
conformidade com as orientagdes fixadas pela autoridade governamental
competente.

XXIV -  “Portabilidade”: instituto que faculta ao Participante, nos termos da
legislacdo aplicavel, transferir os recursos financeiros correspondentes ao saldo da
Conta do Participante para outro plano administrado por entidade fechada ou
aberta de previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar
planos de beneficios de previdéncia complementar.

XXV - “Quota”: a fracdo do Fundo, de forma nominativa e intransferivel,
mantida em conta individual, em nome de seu titular, conforme constard no
Extrato da Conta do Participante.

XXVI — “Regulamento do Plano de Aposentadoria SIAS” ou “Regulamento
do Plano” ou “Regulamento”: define as disposicdes do Plano PrevSIAS,
administrado pela Entidade, com as alteracdes que lhe forem introduzidas.

XXVII -  “Resgate”: o instituto que prevé o recebimento do valor total ou
parcial do saldo de Conta do Participante, conforme previsto neste Regulamento.

XXVIII —  “Retorno_dos Investimentos”: retorno total do Fundo do Plano,
calculado mensalmente, incluindo quaisquer rendimentos auferidos por
intermédio de juros, dividendos, aluguéis, ganhos e perdas de capital, realizados
ou néo, e quaisquer outros tipos de rendimentos, deduzidas as exigibilidades e os
custos decorrentes da administracdo do Fundo.

XXIX — “Termo de Opg¢do”: o documento pelo qual o Participante fard a opcéo
por um dos institutos previstos neste Regulamento, ou seja, Beneficio
Proporcional Diferido, Portabilidade, Resgate (total ou parcial) ou Autopatrocinio.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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XXX - “Unidade Previdenciéria (UP) ”: em 01.01.2012, o valor da UP é R$
50,00 (cinquenta reais). Esse valor sera reajustado anualmente, de acordo com a
evolucéo, no periodo, do INPC (Indice Nacional de Precos ao Consumidor).

XXXl - “Vinculagcdo ao Plano™: o periodo contado a partir da adesdo do
Participante ao Plano, durante o qual efetivamente tenha contribuido para o
mesmo, considerando-se o tempo de vinculagdo acumulado em outro plano
administrado pela Entidade e excluidos eventuais periodos de suspensdo de
contribuicéo.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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3
Dos Participantes

Secédo | — Do Ingresso de Participante no Plano

Art. 4°  — O pedido de inscricdo como Participante do Plano podera ser efetuado pelo
associado, pela manifestacdo formal de vontade, mediante proposta de inscri¢do
fornecida pela Entidade, devidamente instruida com os documentos por ela exigidos.

Art.5° — Ao formalizar a proposta de inscricdo como Participante, o associado
devera nomear os seus Beneficiarios Indicados e autorizar, por formulério especifico, a
cobranca das contribuicbes de que trata este Regulamento, por uma das seguintes
formas:

I — desconto na folha de pagamento, mediante convénio a ser celebrado
entre a SIAS e o empregador, quando for o caso;

Il — débito em conta corrente;
Il — boleto bancario.

Art.6° — O Participante devera comunicar a Entidade sobre qualquer modificacédo
nas informacdes prestadas, no prazo de até 30 (trinta) dias da sua ocorréncia, inclusive
as relacionadas a Beneficiarios.

Secdo Il — Da Perda e da Manutencéo da Condicéo de Participante do Plano

Art.7° - Seré ex-Participante aquele que:

| — falecer;

Il — solicitar cancelamento do Plano;

Il — tiver cancelada sua inscricdo no Plano por deixar de efetuar o
pagamento, por 3 (trés) meses consecutivos, da Contribui¢do Bésica;

IV — optar pelo Resgate das Contribui¢cbes Béasicas ou Suplementares ou
pela Portabilidade;

V — tiver o saldo de Conta do Participante extinto, pelo pagamento da
Contribuicdo para Administragdo do Plano.

VI — receber um beneficio de pagamento Unico, na forma deste
Regulamento;

81° - Nas hipoteses dos incisos Il, 11l e IV, é vedado o retorno de
Participante que estiver recebendo algum beneficio do Plano ou Resgate.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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82° - Nao terd sua inscricdo no Plano cancelada o Participante que
tenha formalmente solicitado a Entidade a suspensdo das Contribuicdes
Bésicas, no prazo estipulado.

Art. 8% — O Participante que deixar de efetuar a Contribuicdo Bésica, por 3 (trés)
meses consecutivos, serd notificado pela Entidade e devera regularizar sua situacdo no
prazo de até 30 (trinta) dias da data de notificacdo, sob pena de cancelamento da
respectiva inscricao.

Paragrafo Unico — No caso de cancelamento da inscricdo do Participante
por inadimpléncia, serd a este devolvido o saldo de conta atualizado,
deduzida a contribuicdo administrativa, apds 2 (dois) anos de inscri¢do ao
Plano.

Art.9° — O Participante que estiver na condigdo de Participante Vinculado fica
obrigado a manter o pagamento da Contribuicdo para Administracdo, por meio de
desconto do valor no saldo de Conta do Participante.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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4
Das Fontes de Custeio dos Beneficios e das Despesas Administrativas

Secéo | — Das Contribuicdes ao Plano

Art. 10 — Os beneficios previstos no Plano serdo cobertos pelas seguintes
contribuigdes:

I — ContribuicBes Basicas;

Il — Contribui¢cdes Suplementares;

Il — Contribuicdes Voluntarias.

Art. 11 — O Participante efetuara mensalmente Contribuicdo Bésica no valor por ele
livremente escolhido, em moeda corrente do pais.

81° - O valor minimo da contribuig&o béasica é de 1 (uma) UP.

82° - O valor da Contribuicdo Basica sera definido pelo Participante no
pedido de inscri¢do ao Plano.

Art. 12 — O valor da Contribuicdo Bésica podera ser alterado pelo Participante
mediante requerimento sendo a alteracdo efetivada:

| — no més seguinte ao do requerimento, se apresentado a entidade até o 5°
dia Gtil do més anterior;

Il — dois meses seguintes ao do requerimento, se apresentado a entidade
apos o 5° dia util do més anterior.

Paragrafo unico — Fica vedado nova alteracdo do valor da Contribuicdo
Bésica enquanto ndo implementado o requerimento de alteracdo anterior.

Art. 13 — O Participante poderd suspender a Contribuicdo Basica, a qualquer
momento, por um periodo de, no minimo, 3 (trés) meses e, ho maximo, 12 (doze)
meses, podendo a retomada das contribui¢bes ser feita a qualquer tempo, mediante
solicitacdo a Entidade.

81° - O requerimento de suspensdo de Contribuicdes Bésicas devera ser
formulado por escrito a Entidade, com pelo menos 30 (trinta) dias de
antecedéncia da data estabelecida para o recolhimento da Contribuicéo

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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Bésica, sendo que o periodo de suspensdo sera contado a partir do més
subsequente.

82° - O Participante somente podera exercer seu direito de suspender as
ContribuicGes Bésicas, ap0os transcorridos 12 (doze) meses de efetivas
contribuicdes, contadas a partir do periodo da suspenséo anterior.

8 3° - No periodo da suspensédo de contribuicdo, a Contribuicdo para
Administragdo do Plano incidirad sobre a média das 12 (doze) ultimas
contribuicdes basicas vertidas.

Art. 14 — A Contribuicdo para Administracdo, vertida pelo Participante, pelo
Vinculado, pelo Assistido ou por seus Beneficiarios, bem como pelo Empregador ou
Instituidor, destina-se a cobertura de despesas administrativas operacionais definidas
anualmente no Plano de Custeio.

81° - A Contribuicdo para Administracéo, por parte do Empregador ou
do Instituidor, serd devida se existente convénio especifico, além do
convénio de adeséo.

§2° - A Contribuicdo para Administracdo incidird sobre todas as
ContribuicGes Basicas, Voluntarias e Suplementares vertidas no més.

83° - A Contribuicdo para Administracdo de responsabilidade do
Assistido incidira sobre a média das 24 (vinte e quatro) Gltimas
ContribuicGes Basicas vertidas.

84° - A Contribuicdo para Administracdo de responsabilidade do
Participante em Beneficio Proporcional Diferido incidird sobre a média
das 24 (vinte e quatro) Gltimas Contribui¢Ges Basicas vertidas.

Art. 15 — A Contribuicdo Suplementar, em nome do Participante, a ser feita
eventualmente pelo Instituidor ou pelo Empregador, desde que seja celebrado um
convénio especifico entre este e a Entidade, terd seu valor determinado pelo Instituidor
ou pelo Empregador, conforme o caso.

Art. 16 — O pagamento das Contribuicdes Béasicas e para Administracdo do Plano
sera efetuado até o 5° dia Gtil do més subsequente ao periodo de referéncia.

Paragrafo Unico — A ndo observancia do prazo previsto para pagamento
das contribuicGes sujeitard o Participante a multa de 2% (dois por cento)
sobre o valor das contribuigdes devidas e juros de mora correspondentes a
1% (um por cento) ao més sobre o valor total devido.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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Art. 17 — Os valores concernentes a multa e aos juros serdo destinados a cobertura
de despesas administrativas do Plano.

Secéo Il - Do Fundo do Plano

Art.18 - O Fundo sera dividido em Quotas e o valor original da Quota de
participagéo serd de R$ 1,00 (hum real).

Art. 19 — O ativo do Plano serd investido de acordo com os critérios fixados pelo
Conselho Deliberativo.

Secao Il — Outras Disposic¢des Financeiras

Art.20 - O Conselho Deliberativo da Entidade podera instituir beneficio de
aposentadoria por invalidez ou de peculio por morte adicionais aos previstos neste
Regulamento, desde que aprovado pelo 6rgdo regulador e fiscalizador das entidades
fechadas de previdéncia complementar.

Paragrafo Unico — A implementacdo desses beneficios dar-se-4 por
deliberacdo do Conselho Deliberativo, utilizando-se critérios uniformes e
ndo discriminatdrios, incluindo a fonte de custeio, a forma de célculo e as
condicdes para a sua concessao.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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5
Da Conta do Participante

Art.21 - Para cada Participante sera mantida uma conta individual, denominada
Conta do Participante, composta por subcontas de recursos oriundos de Contribuictes
Basicas, ContribuicGes Voluntarias e Contribuicdes Suplementares, quando for o caso;
por eventuais valores recepcionados por portabilidade; e pelo Retorno dos
Investimentos.

Paragrafo Unico — Os valores respectivos serdo transformados em Quotas
na data do crédito nas subcontas da Conta do Participante.

Art.22 - O saldo da Conta do Participante serd atualizado, mensalmente, pela
variagdo da Quota.

Art.23 - O valor da Quota sera calculado mensalmente e vigorara a partir do
primeiro dia de cada més, com base no valor apurado no fechamento contabil do més
imediatamente anterior.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
343, publicada no Diéario Oficial da Unido 21/6/2013. Alterado pelas Portarias n. 581 e 478, publicadas no Diario
Oficial da Unido de 29/10/2015 e 5/10/2016 respectivamente.
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6
Dos Beneficios

Art. 24 — O Plano disponibilizara aos Participantes os seguintes beneficios:
I - Aposentadoria por Idade;
Il — Aposentadoria por Invalidez;
1 — Peculio por Morte.

Art. 25 — O valor mensal dos beneficios sera calculado sobre 100% (cem por cento)
do saldo da Conta do Participante, na Data do Calculo, e serd pago na forma escolhida
pelo Participante ou Beneficiério, nos termos previstos na Secdo 1V deste Capitulo.

Secdo | — Da Aposentadoria por Idade

Art. 26 — A elegibilidade ao beneficio de Aposentadoria por Idade comecara na data
em que o Participante preencher, cumulativamente, as seguintes condic¢des: ter, no
minimo, 55 anos de idade, 5 anos de Vinculacdo ao Plano e 60 contribuicGes basicas.

Secéo Il — Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 27 — A elegibilidade ao beneficio de Aposentadoria por Invalidez dar-se-a por
ocasido da concessdao do beneficio de aposentadoria por invalidez pela Previdéncia
Social ou, no caso do Participante que ja& esteja em gozo de um beneficio de
aposentadoria concedido pela Previdéncia Social ou outro regime previdenciario
publico ou por entidade aberta ou fechada de previdéncia complementar ou por
sociedade seguradora, por sua solicitacdo, desde que atestado por clinico credenciado
pela Entidade.

Secdo 11l — Do Peculio por Morte

Art. 28 — No caso de falecimento de Participante, de Vinculado ou de Assistido, 0s
Beneficiarios fardo jus a um beneficio, pago em prestacdo Unica, correspondente ao
saldo da Conta do Participante, denominado Peculio por Morte.

Paragrafo Unico — O Peculio por Morte sera rateado entre os Beneficiarios,
de acordo com a proporcdo indicada pelo Participante no formulério de
inscri¢do ao Plano ou suas alteragdes posteriores.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
343, publicada no Diéario Oficial da Unido 21/6/2013. Alterado pelas Portarias n. 581 e 478, publicadas no Diario
Oficial da Unido de 29/10/2015 e 5/10/2016 respectivamente.
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Art.29 — Na inexisténcia de Beneficiarios, o Peculio por Morte sera pago aos

Beneficiarios Indicados, de acordo com a indicacdo constante do formulario de
inscricdo ao Plano ou suas alteragdes posteriores.

Paragrafo unico — Na inexisténcia do Beneficiario Indicado, o Peculio por
Morte sera pago ao herdeiro designado em inventario judicial ou por
escritura publica.

Secéo IV — Das Opcoes de Pagamento dos Beneficios

Art. 30 - O Participante que preencher as condi¢bes de Elegibilidade para receber
um dos beneficios de renda mensal previstos no Plano, podera optar por uma das
seguintes formas de pagamento, sem prejuizo do contido no Art. 33:
I - renda mensal por prazo determinado, observado o prazo minimo de
05 (cinco) anos; ou
Il — renda mensal por prazo indeterminado, variando entre o percentual
de 0,5% (zero virgula cinco por cento) a 2% (dois por cento) do
saldo da Conta do Participante.

Art.31 - A opcdo por uma das alternativas de pagamento previstas no Art. 30
devera ser formulada pelo Participante, por escrito, na data do requerimento do
respectivo beneficio.

Art. 32 — A opcdo por uma das formas de renda mensal ou a alteracdo do respectivo
prazo, desde que respeitado o prazo minimo de 5 (cinco) anos, ou a alteracdo dos
percentuais incidentes sobre o saldo da Conta do Participante poderdo ser redefinidas
anualmente pelo Participante, Assistido ou Beneficiario no més de novembro, para
efetivacdo no més de janeiro do ano subsequente.

Art. 33 - O Participante que atender aos requisitos para concessdo de Aposentadoria
por ldade e o Assistido poderdo solicitar, a qualquer tempo e uma Unica vez, a
antecipacdo, sob a forma de pagamento Unico, de até 25% (vinte e cinco por cento) do
saldo da Conta do Participante.

Pardgrafo Unico — Nesta hipotese, o valor antecipado sera deduzido do
referido saldo, sendo recalculado seu beneficio mensal em funcéo do valor
resultante.

Art.34 — Caso o valor da renda mensal do beneficio devido ao Assistido ou
Beneficiario atinja um valor igual ou inferior a 8 (oito) UP, este recebera sob a forma de
pagamento unico o saldo da Conta do Participante.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
343, publicada no Diéario Oficial da Unido 21/6/2013. Alterado pelas Portarias n. 581 e 478, publicadas no Diario
Oficial da Unido de 29/10/2015 e 5/10/2016 respectivamente.
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Art. 35 — O Assistido que estiver recebendo, por forca deste Plano, um beneficio
mensal, receberd um abono anual, que sera pago no més de dezembro de cada ano e
correspondera ao valor do beneficio recebido no mesmo més. O primeiro e o Gltimo
abono anual a ser pago sera proporcionalizado levando-se em conta o numero de meses
em que o Assistido recebeu o beneficio.

Art.36 — A concretizacdo dos pagamentos de todo o saldo da Conta do Participante
extingue, definitivamente, todas as obrigacdes da Entidade com relacdo aos respectivos
Assistidos e Beneficiarios.

Art. 37 — Os beneficios de renda mensal pagos na forma estabelecida neste Capitulo
serdo atualizados, mensalmente, com base no valor da Quota do dia do pagamento.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
343, publicada no Diéario Oficial da Unido 21/6/2013. Alterado pelas Portarias n. 581 e 478, publicadas no Diario
Oficial da Unido de 29/10/2015 e 5/10/2016 respectivamente.
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7
Dos Institutos Legais Obrigatdorios

Art.38 — O Participante podera optar por um dos institutos legais obrigatorios
descritos neste Regulamento, dentro do prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data
em que receber da Entidade o Extrato e o Termo de Opcéo, contendo as informacoes
exigidas pela legislacédo para tal finalidade.

Secdo | — Do Beneficio Proporcional Diferido

Art.39 — O Participante que optar por interromper suas contribui¢fes para o Plano,
desde que ndo seja elegivel ao beneficio de Aposentadoria por ldade e que tenha
completado 03 (trés) anos de Vinculagdo ao Plano poderd optar pelo Beneficio
Proporcional Diferido.

Paragrafo unico — Optando o Participante pelo Beneficio Proporcional
Diferido, o saldo de Conta do Participante ficara retido no Plano até que o
Participante complete as condi¢bes previstas para elegibilidade ao
beneficio de Aposentadoria por Idade.

Art. 40 — A partir da data da opcdo do Participante pelo Beneficio Proporcional
Diferido até a data do inicio do recebimento do beneficio, o valor do saldo retido no
Plano sera atualizado, mensalmente, pelo Retorno dos Investimentos, descontada a
Contribuicdo para Administracao.

Paragrafo Unico — Ocorrendo a extin¢do do saldo de Conta do Participante
devido ao desconto da Contribuicdo para Administracdo, encerra-se a
obrigacdo do Plano com o Participante Vinculado. Neste caso o
Participante Vinculado sera considerado um ex-Participante.

Art. 41 — O valor mensal do Beneficio Proporcional Diferido serd calculado sobre
100% (cem por cento) do saldo retido no Plano, na Data do Célculo.

Art.42 — Na hipétese de o Participante Vinculado vier a falecer, 0s seus
Beneficiarios receberdo o saldo retido no Plano, sob a forma de pagamento unico,
mediante rateio, de acordo com a proporc¢éo indicada pelo Participante no formuléario de
inscri¢do ao Plano ou suas alteragdes posteriores.

Art.43 — Ocorrendo a perda total e permanente da capacidade do Participante
Vinculado desempenhar todas as suas atividades, bem como qualquer trabalho
remunerado, antes de ser elegivel ao beneficio de Aposentadoria por Idade, 0 mesmo

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
343, publicada no Diéario Oficial da Unido 21/6/2013. Alterado pelas Portarias n. 581 e 478, publicadas no Diario
Oficial da Unido de 29/10/2015 e 5/10/2016 respectivamente.
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tera direito ao recebimento do beneficio da Aposentadoria por Invalidez, desde que essa
invalidez seja atestada por um clinico credenciado pela Entidade.

Art.44 — A opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido, a partir da data de seu
requerimento, implicara na cessacdo das Contribuigdes Basicas.

Art. 45 — A opcéo do Participante pelo Beneficio Proporcional Diferido ndo impede
a posterior opcdo pela Portabilidade ou Resgate, cujos valores serdo apurados de acordo
com os critérios estabelecidos nas Segdes Il e 1V deste Regulamento, que tratam dos
respectivos institutos e em consonancia com o que determina a legislacéo especifica.

Secdo Il — Do Autopatrocinio

Art. 46 — O Participante que se desvincular do Instituidor poderd manter a sua
contribuicdo para o Plano, permitindo-se a percepcdo futura de beneficio nos niveis
anteriormente praticados, como se nunca tivesse se desligado do Instituidor.

Paragrafo Unico — A opc¢do do Participante pelo Autopatrocinio ndo
impede posterior opcdo pelo Beneficio Proporcional Diferido,
Portabilidade ou Resgate, nos termos da legislacdo aplicavel.

Art. 47 — Caso o Participante ndo exerca sua op¢do por um dos institutos previstos
neste Capitulo, no prazo definido no Art. 38, sera presumida sua opc¢do pelo Beneficio
Proporcional Diferido, desde que cumpra a caréncia de 3 (trés) anos de Vinculagdo ao
Plano.

Secao Il — Da Portabilidade

Art. 48 — O Participante, ap6s completar 3 (trés) anos de Vinculacdo ao Plano, desde
que ndo esteja em gozo de um beneficio, poderé optar por portar, para outra entidade de
previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar planos de
beneficios de previdéncia complementar, 0 montante correspondente ao seu direito
acumulado.

Art.49 - Para fins de Portabilidade, o direito acumulado correspondera a 100%
(cem por cento) do saldo da Conta do Participante, devidamente atualizado pelo
Retorno dos Investimentos.

Art.50 - Os recursos financeiros oriundos de outra entidade de previdéncia
complementar, por meio de portabilidade, serdo alocados na Conta do Participante, na

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
343, publicada no Diéario Oficial da Unido 21/6/2013. Alterado pelas Portarias n. 581 e 478, publicadas no Diario
Oficial da Unido de 29/10/2015 e 5/10/2016 respectivamente.
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subconta “Transferéncia por Portabilidade” e ndo estardo sujeitos, para nova
portabilidade, durante o prazo de caréncia fixado no Art. 48.

Secéo IV — Do Resgate

Art.51 — O resgate pode ser total ou parcial.

§1° - E facultado ao participante, mediante o desligamento do plano de
beneficios, o resgate da totalidade das Contribuicbes Bésicas que
compdem o seu saldo de conta, devidamente atualizadas pelo Retorno dos
Investimentos, desde que ndo esteja em gozo de beneficio e haja
transcorrido o prazo de 36 (trinta e seis) meses de vinculacéo ao Plano.

§2° - E facultado ao participante, a qualquer tempo, desde que
transcorrido o prazo de 36 (trinta e seis) meses de vinculacdo ao Plano,
sem a obrigatoriedade de desligamento do plano de beneficio, o resgate da
totalidade das seguintes parcelas que compdem o seu saldo de conta,
devidamente atualizadas pelo Retorno dos Investimentos, desde que néo
esteja em gozo de beneficio:

| —valores oriundos de portabilidade de recursos que tenham sido
constituidos em entidades abertas ou entidades fechadas; e

Il — Contribuicdes Voluntarias.

§3° - E facultado ao participante, mediante o desligamento do plano de
beneficios, o resgate das Contribui¢cGes Suplementares que compdem o seu
saldo de conta, devidamente atualizadas pelo Retorno dos Investimentos,
desde que ndo esteja em gozo de beneficio e haja transcorrido o prazo de
36 (trinta e seis) meses, contado da data de cada aporte.

§4° - E facultado ao participante, desde que transcorrido o prazo de 36
(trinta e seis) meses de vinculacdo ao Plano, sem a obrigatoriedade de
desligamento do plano de beneficios, resgatar até 20% (vinte por cento)
das Contribuicbes Basicas que compdem o seu saldo de conta a cada 2
(dois) anos.

Art.52 — O valor do Resgate sera efetuado sob a forma de pagamento Unico ou, a
critério do Participante, em até 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, atualizadas
com base no Retorno dos Investimentos.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
343, publicada no Diéario Oficial da Unido 21/6/2013. Alterado pelas Portarias n. 581 e 478, publicadas no Diario
Oficial da Unido de 29/10/2015 e 5/10/2016 respectivamente.
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Art.53 - O pagamento do Resgate da totalidade das Contribui¢bes Basicas e das
ContribuicGes Suplementares extingue definitivamente todas as obrigacdes da Entidade
em relacdo ao Participante e seus Beneficiarios.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
343, publicada no Diéario Oficial da Unido 21/6/2013. Alterado pelas Portarias n. 581 e 478, publicadas no Diario
Oficial da Unido de 29/10/2015 e 5/10/2016 respectivamente.
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8

Da Data do Célculo e da Data do Pagamento dos Beneficios
Instituidos

Art.54 - A Data do Calculo dos beneficios, bem como do Resgate e da
Portabilidade, serd o primeiro dia Gtil do més de competéncia.

Art.55 — Se a data da Elegibilidade ou a data do requerimento do beneficio, se
posterior, ocorrer entre o dia 1° (primeiro) e 15° (décimo quinto) dia do més, 0 més de
competéncia serd o més da ocorréncia do evento, caso contrario, 0 més de competéncia
sera 0 més imediatamente subsequente a ocorréncia do evento.

Art.56 — Os beneficios, o Resgate ou qualquer pagamento Unico efetuado pela
Entidade serdo pagos até o 5° dia Util do més subsequente ao de competéncia e serdo
calculados com base no valor da Quota, na data do pagamento.

Art.57 — Ocorrendo mora no pagamento do beneficio ou instituto ou do valor pago
sob a forma de prestacdo Unica, este sera acrescido de multa de 2 % (dois por cento) e
juros de 1% (um por cento) a0 més ou sua equivaléncia diaria aplicavel sobre o valor
devido e ndo pago.

Art. 58 — Para pagamento de qualquer beneficio previsto no Plano, além do
atendimento das respectivas condicBes previstas neste Regulamento, sera exigido o
requerimento do Participante ou Beneficiario protocolado na SIAS.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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9
Das Disposicoes Gerais

Art.59 - O Plano podera ser alterado, a qualquer tempo, pelo Instituidor, sujeito a
aprovacdo do Conselho Deliberativo da Entidade e da autoridade governamental
competente, respeitados os direitos acumulados dos Participantes, dos Vinculados e dos
Assistidos.

Paragrafo Gnico — Ao participante que tenha cumprido os requisitos para
concessdo de beneficio de aposentadoria, aplicam-se as disposi¢des
vigentes na data em que se tornou elegivel.

Art.60 - A Entidade fornecera, anualmente, a cada Participante um Extrato da
Conta do Participante, discriminando os valores creditados ou debitados naquela Conta,
no periodo.

Art.61 - Todo Participante ou Beneficiario, ou representante legal dos mesmos,
assinard os formularios e fornecera os dados e documentos exigidos periodicamente
pela Entidade, necessarios a manutencao dos beneficios. A falta de cumprimento dessas
exigéncias podera resultar na suspensdo do beneficio, que perdurara até o seu completo
atendimento, exceto se a impossibilidade na obtencdo dos documentos nao se der por
ato ou omissdo do Participante ou Beneficiario.

Art.62 — Sem prejuizo da exigéncia de apresentacdo de documentos habeis,
comprobatérios das condi¢bes necessarias para o recebimento dos beneficios, a
Entidade poderd tomar providéncias no sentido de comprovar ou suplementar as
informacdes fornecidas.

Art. 63 — Qualquer beneficio concedido a um Participante ou Beneficiario sera
determinado de acordo com as disposi¢cdes do Plano em vigor na Data do Célculo do
beneficio, observados os direitos adquiridos dos Participantes e Beneficiarios, assim
como os beneficios acumulados até essa data.

Art. 64 — Quando o Participante ou o Beneficiario ndo for considerado inteiramente
responsavel, em virtude de incapacidade legal ou judicialmente declarada, a Entidade
pagara o respectivo beneficio a seu representante legal. O pagamento do beneficio ao
representante legal do Participante ou do Beneficiario desobrigard totalmente a
Entidade quanto ao mesmo beneficio.

Art.65 — Verificado erro no pagamento de beneficio, a Entidade fard revisdo e
correcdo do valor respectivo, pagando ou reavendo o que lhe couber, podendo, no
ultimo caso, reter prestagdes subsequentes, quando houver, até a completa compensacéo

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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dos valores devidos, incluindo a atualizagdo desses valores, ndo podendo a prestacdo
mensal, em seu valor ja retificado, ser reduzida em mais de 30% (trinta por cento).

Art.66 — Resguardados os direitos dos menores, dos incapazes e dos ausentes, na
forma da lei, as prestagdes ndo pagas, nem reclamadas na época prdpria, a que 0
Participante ou Beneficiario tiverem direito, prescreverdo no prazo de 5 (cinco) anos, a
contar da data em que forem devidas, revertendo em proveito do Plano.

Art. 67 — Aos Participantes serd entregue cépia do Estatuto da Entidade e deste
Regulamento, além de material explicativo que descreva, em linguagem simples e
precisa, suas caracteristicas e do certificado de participante previsto na legislacao
vigente.

Art.68 - A retirada de patrocinio do Instituidor dar-se-a na forma prevista na
legislacdo aplicavel.

Art. 69 — Os casos omissos e davidas suscitadas neste Regulamento serdo resolvidos
em conjunto pelo Instituidor e pelo Conselho Deliberativo da Entidade, observada a
legislagéo vigente.

Art. 70 — Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovacdo pela
autoridade governamental competente.

Aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, por intermédio da Portaria n.
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SOLUCAO DE CONSULTA N° 10.087,
DE 30 DE SETEMBRO DE 2016

ASSUNTO: Obrigagdes Acessorias

EMENTA: SISCOSERV, SERVICO DE TRANSPORTE IN-
TERNACIONAL. INFORMAGOES. RESPONSABILIDADE.

A responsabilidade pelo registro no Sistema Integrado de
Comércio Exterior de Servigos, Intangiveis e Outras Operacoes que
Produzam VariagBes no Patriménio (Siscoserv) é do residente ou
domiciliado no Pais que mantém relagdo contratual com residente ou
domiciliado no exterior para a prestagdo do servico.

Prestador de servicos de transporte internacional é aguele
que se obriga com gquem quer enviar coisas (tomador do servigo) a
transportalas de um lugar para outro, entregando-as a quem foi
indicado para recebé-las, obrigacéo esta que se evidencia pela emis-
sdo do conhecimento de carga. Quem se obriga a transportar, mas néo
€ operador de veiculo, devera subcontratar alguém que efetivamente
faca o transporte. Logo, simultaneamente, serd prestador e tomador
do servigo de transporte.

Se o tomador e o prestador de servigos de transporte in-
ternacional e dos servigos a ele conexos forem ambos residentes ou
domiciliados no Brasil, ndo surge a obrigaco de prestacéo de in-
formagdes no Siscoserv.

A pessoa juridica domiciliada no Brasil ndo se sujeita a
registrar no Siscoserv 0 servigo de transporte internaciona prestado
por residente ou domiciliado no exterior, quando o prestador desse
servigo for contratado por pessoa também residente ou domiciliada no
exterior.

A pessoa juridica domiciliada no Brasil que contratar agente
de carga residente ou domiciliado no Brasil para operacionaizar o
servigo de transporte internacional de mercadoria a ser importada ou
exportada, ou de servigos a ele conexos, prestados por residentes ou
domiciliados no exterior, serd responsavel pelo registro desses ser-
vicos no Siscoserv na hipdtese de o agente de carga apenas re-
presenté-la perante o prestador do servigo. Quando o agente de carga,
residente ou domiciliado no Brasil, contratar o servigo de transporte,
e 0s servicos a ele conexos, de residentes ou domiciliados no exterior,
em seu proprio nome, caberd a ele o registro desses servicos no
Siscoserv.

O valor da parcela referente a capatazia e as outras taxas,
constante do conhecimento de carga, emitido por residente ou do-
miciliado no exterior, em decorréncia da prestacéo de servico de
transporte internacional de mercadorias, deve ser computado no valor
da operacdo a ser informado no Siscoserv pelo tomador desse servico,
no mesmo cddigo NBS do servico de transporte de cargas. Nesse
caso, é irrelevante que o valor dessas despesas sgja repassado a outra
pessoa fisica ou juridica, por intermédio do agente de carga, por
ordem do prestador do servigo de transporte, residente ou domiciliado
no exterior. . .

. SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA AS SOLU-
COES DE CONSULTA COSIT N° 257, DE 26 DE SETEMBRO DE
2014, N° 222, DE 27 DE OUTUBRO DE 2015, E N° 226, DE 29 DE
OUTUBRO DE 2015.

SISCOSERV. DESPESAS DE VIAGENS AO EXTERIOR.

A pessoa juridica domiciliada no Brasil deve registrar no
Siscoserv as despesas de viagens ao exterior de pessoas fisicas re-
sidentes no Pais, que se deslogquem temporariamente ao exterior,
quando se referirem a servigos por ela tomados, e em seu nome
faturados, de residentes ou domiciliados no exterior, excepcionando-
Se 0s gastos pessoais diretamente contratados pelas referidas pessoas
fisicas, como refeigdes, hospedagem e locomogdo no exterior, os
quais sdo considerados operaces da a fisca .

SOLUCAO DE CONSULTA VINCULADA A SOLUCAO
DE CONSULTA COSIT N° 129, DE 1° DE JUNHO DE 2015.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Decreto-Lei n° 37, de 1966, art.
37, 8 1% Lei n° 10.406, de 2002 (Cddigo Civil), arts. 730 e 744; Lei
n° 12.546, de 2011, art. 25; Portarias Conjuntas RFB/SCS n° 1.908,
de 2012, n° 1.895, de 2013, n° 43, de 2015, n° 219, de 2016, e n° 768,
de 2016; Instrugdo Normativa RFB n° 800, de 2007, arts. 29, I, e 3%
Instrucdo Normativa RFB n° 1.073, de 2010, art. 2° I; Instrugdo
Normativa RFB n° 1.277, de 2012, art. 1°, caput e 88 1°, Il e Ill, 3°,
4° e 8% e Instrucdo Normativa RFB n° 1.396, de 2013, art. 22.

IOLANDA MARIA BINS PERIN
Chefe

INSPETORIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM PORTO ALEGRE

ATO DECLARATORIO EXECUTIVO N° 13,
DE 30 DE SETEMBRO DE 2016

Declara a inaptiddo da inscricdo de em-
presa no Cadastro Nacional da Pessoa Ju-
ridica e a inidoneidade dos documentos fis-
cais por ela emitidos.

O INSPETOR-CHEFE DA INSPETORIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL EM PORTO ALEGRE, no uso da com-
peténcia estabelecida pelo artigo 302, inciso |11 do Regimento Interno
da Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria MF
n° 203, de 14 de maio de 2012, e considerando a revelia da in-
teressada  nos autos do  processo  administrativo  n°
10494.720145/2016-45, bem como o disposto nos artigos 43, § 2° e
47, § 3°, inciso Il, da Instrugdo Normativa RFB n° 1.634, de 6 de
maio de 2016, resolve:

Art. 1° Declarar inapta, no Cadastro Naciona da Pessoa
Juridica, a inscricdo da empresa GDA COMERCIAL EIRELI - EPR,
CNPJ N° 97.215.073/0001-32.

. Art. 2° Considerar inidoneos, né produzindo efeitos_ tri-
butarios em favor de terceiros interessados, os documentos emitidos
pela pessoa juridica mencionada no artigo anterior, a partir de 22 de
setembro de 2010. ) . )

Art. 3° Este Ato Declaratério Executivo entra em vigor na
data de sua publicacao.

GASTAO FIGUEIRA TONDING

SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL
SUBSECRETARIA DA DIVIDA PUBLICA

PORTARIA N° 592, DE 3 DE OUTUBRO DE 2016

O SUBSECRETARIO DA DIVIDA PUBLICA, DA _SE-
CRETARIA DO TESOURO NACIONAL, no uso da competéncia
que lhe confere a Portaria STN n° 143, de 12 de marco de 2004,
tendo em vista o disposto na Portaria MF n° 183, de 31 de julho de
2003 e na Portaria da Casa Civil da Presidéncia da Republica n® 192,
de 29 de fevereiro de 2016, e em conformidade com o art. 11 da Lei
n° 10.260, de 12 de IJulho de 2001, e com o Decreto n° 3.859, de 4 de
julho de 2001, resolve: . .

Art. 1° Autorizar o resgate antecipado de 181 (cento e oitenta
e um) Certificados do Tesouro Naciona - CTN, no montante de R$
258.981,72 (duzentos e cinquenta e oito mil, novecentos e oitenta e
umt rqgs e setenta e dois centavos), observando-se as seguintes ca-
racteristicas:

Ativo| Datade | Data de Venci- |Quantida- | Prego Unitd-| Vador (R$)
Emisséo mento de rio (R$)

CTN | 01/06/2002 01/06/2022 23 1.568,84| 36.083,32

CTN | 01/12/2002 01/12/2022 59 1.250,83 73.798,97

CTN | 01/09/2003 01/09/2023 5 1.046,11 5.230,55

CTN | 01/07/2002 01/07/2022 94 1.530,52| 143.868,38
TOTAL 181 258.981,72

. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.
JOSE FRANCO MEDEIROS DE MORAIS
PORTARIA N° 593, DE 4 DE OUTUBRO DE 2016

O SUBSECRETARIO DA DIVIDA PUBLICA DA SECRE-
TARIA DO TESOURO NACIONAL, no uso da competéncia que lhe
confere o artigo 1° da Portaria STN n° 143, de 12 de marco de 2004,
tendo em vista o disposto na Portaria MF n° 183, de 31 de julho de
2003, e tendo em vista o disposto na Portaria MEFP n° 547, de 23 de
julho de 1992, na Medida Provisoria n® 2.183-56, de 24 de agosto de
2001, e na Portaria n° 91, de 24 de abril de 1992, do Ministro de
Estado da Agricultura e da Reforma Agréria, resolve )
~Art. 1° Declarar o valor nominal regjustado dos Titulos da
%\{Ieda Agréria, a partir de janeiro de 1989, para o més de outubro de

Base mai
Cruzeiros
79.297,75 97,62

.. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

Valor de Referéncia Vaor Nominal Reajustado
0/92 Reals

JOSE FRANCO MEDEIROS DE MORAIS

SUPERINTENDENCIA NACIONAL
DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DIRETORIA DE ANALISE TECNICA

PORTARIAS DE 4 DE OUTUBRO DE 2016

. O DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atri-
bwfoes que |he confere o inciso | do art. 33, combinado com o art.
5°, todos da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, e art.
23, inciso |, adinea "a', do Anexo | do Decreto n° 7.075, de 26 de
janeiro de 2010, e considerando as manifestacOes técnicas exaradas
no Processo MPAS n° 44000.001379/1996-01, sob o comando n°
405888938 e juntada n° 424917738, resolve:

N° 476 - Art. 1° Aprovar as altera%%es ropostas ao regulamento do
Plano de Beneficios Lufthansa, CNPB n® 1989.0012-38, administrado
pelo Icatu Fundo Multipatrocinado - ICATUFMP. o

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

__ O DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atri-
buicdes que lhe confere o inciso | do art. 33, combinado com o art.
50, todos da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, e art.
23, inciso |, ainea "a', do Anexo | do Decreto n° 7.075, de 26 de
janeiro de 2010, e considerando as manifestacOes técnicas exaradas
no Processo MPAS n° 00000.003018/6519-79, sob o comando n°
410748786 e juntada n° 425393864, resolve:

N° 477 - Art. 1° Aprovar as ateracOes propostas ao regulamento do
Plano de Previdéncia da ELETROS, que passar4 a denominar-se
Plano CY ONS, CNPB n° 2000.0056-83, administrado pela Fundag&o
Eletrobrés de Seguridade Social - Eletros. L

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

. O DIRETOR DE ANALISE TECNICA, no uso das atri-
bwfoes que lhe confere o inciso | do art. 33, combinado com o art.
5°, todos da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, e art.
23, inciso |, adinea "a', do Anexo | do Decreto n° 7.075, de 26 de
janeiro de 2010, e considerando as manifestacOes técnicas exaradas
no Processo MPAS n° 00000.003018/5719-79, sob o comando n°
412590558 e juntada n° 426773737, resolve:

N° 478 - Art. 1° Aprovar as dter%ss ropostas ao regulamento do
Plano_de Aposentadoria Sias, CNPB n° 2013.0011-18, administrado
pela Sociedade Ibgeana de Assisténcia e Seguridade - SIAS.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CARLOS MARNE DIAS ALVES

Ministério da Integracao Nacional

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 334, DE 4 DE OUTUBRO DE 2016

Autoriza o empenho e a transferéncia de
recursos para acoes de Defesa Civil no Mu-
nicipio de Marquinho - PR.

O MINISTRO DE ESTADO DA INTEGRAGAO NACIO-
NAL, no uso da atribui¢cdo que Ihe confere o art. 87, paragrafo Unico,
inciso IV da Constitui¢do, e tendo em vista o disposto na Lei n"
12.340, de 01 de dezembro de 2010, Lei n" 12.608, de 10 de abril de
2012 e no Decreto n" 7.257, de 04 de agosto de 2010, resolve:

Art. 1° Autorizar a 0 empenho e repasse de recursos ao
Municipio de Marquinho - PR, no valor de R$ 1.695.425,08 (um
milh&o, seiscentos e noventa e cinco mil, quatrocentos e vinte e cinco
reais e oito centavos), para a execucdo de obras de recuperacdo de
danos causados por enxurradas, descrita no Plano de Trabaho juntado
a0 processo n° 59050.000739/2015-63.

Art. 2° Os recursos financeiros serdo empenhados a titulo de
Transferéncia  Obrigatéria, Classificagdo  orcamentéria;  PT:
06.182.2040.22B0.6503; Natureza de Despesa: 4.4.40.42; Fonte:
0300; UG: 530012.

Art. 3° O Plano de Trabalho foi analisado e aprovado pela
area competente, com cronograma de desembolso previsto para li-
beracdo do recurso em duas parcelas.

Art. 4° Considerando a natureza e o volume de agbes a
serem implementadas, 0 prazo de execugdo das obras e servigos é de
365 dias, a partir da publicagdo desta portaria no Diario Oficial da
Unido - D.O.U.

Art. 5° A utilizagdo, pelo ente beneficiario, dos recursos
transferidos esta vinculada exclusivamente a execucéo das agdes es-
pecificadas no art. 1° desta Portaria.

Art. 6° O proponente devera apresentar prestagdo de contas
fina no prazo de 30 dias a partir do término da vigéncia, nos termos
do Art. 14 do Decreto n° 7.257, de 04 de agosto de 2010.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicag&o.

HELDER BARBALHO
PORTARIA N° 335, DE 4 DE OUTUBRO DE 2016

Autoriza o empenho e a transferéncia de
recursos para ages de Defesa Civil no Mu-
nicipio de Confresa - MT.

O MINISTRO DE ESTADO DA INTEGRAGAO NACIO-
NAL, no uso da atribui¢ao que lhe confere o art. 87, parégrafo Unico,
inciso IV da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lel n"
12.340, de 01 de dezembro de 2010, Lei n" 12.608, de 10 de abril de
2012 e no Decreto n" 7.257, de 04 de agosto de 2010, resolve:

Art. 1° Autorizar a 0 empenho e repasse de recursos ao
Municipio de Confresa - MT, no vaor de R$ 1.532.641,64 (Um
milh&o, quinhentos e trinta e dois mil, seiscentos e quarenta e um
reals e sessenta e quatro centavos), para a execucdo de obras de
recuperacdo de danos causados por chuvas intensas, descrita no Plano
de Trabaho juntado ao processo n° 59050.000557/2014-10.

Art. 2° Os recursos financeiros serdo empenhados a titulo de
Transferéncia  Obrigatéria, Classificagdio  orcamentéria;  PT:
06.182.2040.22B0.6503; Natureza de Despesa: 4.4.40.42; Fonte:
0300; UG: 530012.

Art. 3° O Plano de Trabalho foi anaisado e aprovado pela
area competente, com cronograma de desembolso previsto para li-
berac8o do recurso em duas parcelas.

Art. 4° Considerando a natureza e o volume de agles a
serem implementadas, o prazo de execugéo das obras e servicos é de
365 dias, a partir da publicagdo desta portaria no Diario Oficial da
Unido - D.O.U.

Art. 5° A utilizagdo, pelo ente beneficiario, dos recursos
transferidos esté vinculada exclusivamente a execugdo das agoes es-
pecificadas no art. 1° desta Portaria.

Art. 6° O proponente deverd apresentar prestacdo de contas
fina no prazo de 30 dias a partir do término da vigéncia, nos termos
do Art. 14 do Decreto n° 7.257, de 04 de agosto de 2010.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagéo.

HELDER BARBALHO
PORTARIA N° 336, DE 4 DE OUTUBRO DE 2016

Autoriza o empenho e a transferéncia de
recursos para aces de Defesa Civil no Mu-
nicipio de Carlinda - MT.

O MINISTRO DE ESTADO DA INTEGRAGCAO NACIO-
NAL, no uso da atribui¢ao que lhe confere o art. 87, parégrafo Unico,
inciso IV da Constituicgo, e tendo em vista o disposto na Lei n"
12.340, de 01 de dezembro de 2010, Lei n" 12.608, de 10 de abril de
2012 e no Decreto n" 7.257, de 04 de agosto de 2010, resolve:

Art. 1° Autorizar a 0 empenho e repasse de recursos ao
Municipio de Carlinda - MT, no vaor de R$ 538.198,78 (quinhentos
e trinta e oito mil, cento e noventa e oito reais e setenta e oito
centavos), para a execugdo de obras de recuperagdo de danos cau-
sados por chuvas intensas, descrita no Plano de Trabalho juntado ao
processo n° 59050.000301/2014-02.
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